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1. INTRODUCCION

Son muchos los profesores que manifiestan su inquietud acerca de cémo proceder a la
hora de divulgar los resultados obtenidos en los procesos de innovacion educativa realizados, y
como y dénde publicar los mismos.

Esta manifiesta necesidad de asesoramiento, ha conducido a la elaboracién de esta guia
con el fin de dar a los profesores una respuesta al apoyo requerido.

En el presente documento se recoge la informacion mas relevante relativa a todo
aquello que abarca la publicacion de articulos en revistas cientificas y de impacto, relacionadas
con la educacién y la innovacién y, a ser posible, que estén bien valoradas dentro del ranking
anual que establece el WOS (Web of Science).

Para ello, se desarrollara el siguiente esquema:

En primer lugar, una contextualizacidn breve sobre la importancia actual de publicar en
este tipo de revistas, a nivel curricular y a nivel de reconocimiento en posibles concursos y
procesos de acreditacidn. Se continuard con una aclaracién de los términos y conceptos que
rodean, y a veces confunden, en el manejo de estas revistas y sus articulos.

Asimismo, se tratard de ofrecer, a nivel general, informacién para la publicacién de
articulos en este tipo de revistas, incluyendo y proponiendo una estructura basica
comunmente aceptada y abordando la evaluacién general a la que suelen ser sometidos.

Se presentara informacion basica sobre como citar las diversas fuentes utilizadas segun
las normas APA (American Psychological Association) y se procuran orientaciones para la
realizacion de busquedas de revistas en algunos de los buscadores existentes.

Por ultimo, se adjuntan dos anexos; el primero, con el nombre de algunas revistas
cientificas sobre docencia e innovacion educativa con impacto en el mundo académico
universitario y el segundo, sobre la manera de poder acceder a la informacién relativa al
impacto de dichas revistas.

2. LAIMPORTANCIA DE PUBLICAR

En el contexto universitario actual, el reconocimiento de la calidad del profesorado y
de las instituciones se halla fuertemente ligado a la existencia de publicaciones y
aportaciones cientificas en revistas que tengan impacto. Tanto a profesores como a las
universidades se les exige estar actualizados en las labores docentes y en tareas de
investigacion y produccién de nuevos conocimientos. En el mundo académico no puede haber
docencia sin investigacion ni viceversa.

En este sentido se pronuncia la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de
Universidades. A modo de ejemplo, se han seleccionado dos de sus articulos:



- Articulo primero. En el Titulo Preliminar ya se concreta que “la
Universidad realiza el servicio publico de la educacién superior
mediante la investigacion, la docenciay el estudio”.

- Capitulo VII, articulo 40.3., en el que se afirma que la actividad, dedicacion
investigadora y la contribucion al desarrollo cientifico, tecnolédgico o artistico del
personal docente e investigador de las universidades serd criterio relevante,
atendiendo su oportuna evaluacién, para determinar su eficiencia en el desarrollo
de su actividad profesional. La universidad facilitara la compatibilidad en el ejercicio
de la docencia y la investigacidon e incentivard el desarrollo de una trayectoria
profesional que permita una dedicacion mas intensa a la actividad docente o a la
investigadora.

Desde la Ley mencionada, aparecen unidas la docencia y la investigacion como tareas y
funciones de la Universidad y de su profesorado, que ademds necesitan ser justificadas para su
reconocimiento y evaluacion.

En cuanto a los criterios generales para la lograr la acreditacién por parte de la ANECA
(Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion), en uno de ellos se menciona
literalmente:

- Méritos por actividad investigadora. Se sefalan la calidad y difusién de los
resultados de la actividad investigadora a través de publicaciones cientificas,
creaciones artisticas profesionales, congresos, conferencias, seminarios y tesis
dirigidas. También se incluyen en este apartado los proyectos competitivos y
contratos de investigacidon, ademads de la estancia en centros de investigacion con
resultados constatables.

Del mismo modo, es la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEAI-ANECA) la que la realiza la evaluacion de la actividad investigadora de los profesores
universitarios y del personal de las escalas cientificas de los organismos publicos de
investigacion de la Administracion General del Estado, con el objeto de que les sea reconocido
un complemento de productividad (sexenio).

En definitiva, para progresar profesionalmente en el dmbito universitario es necesario
realizar investigaciones y publicar en todos los dmbitos posibles. Cuanto mas, mejor, y cuanto
mas impacto tengan dichas producciones, mejor. Sin entrar en las compatibilidades mas o
menos factibles con la carga docente y la gestion, es imprescindible estar actualizado
conceptual y procedimentalmente, asi como plasmarlo en revistas, congresos, patentes, etc.

Pirela de Faria y Prieto de Alizo (2006), en su articulo Perfil de competencias del docente
en la funcidn de investigador y su relacion con la produccion intelectual, citan a Sanabria (2004)
cuando afirman que:

“la universidad es, por definicidn, la entidad destinada a realizar investigacién, docencia
y extension. En relacién a la investigacidn, se debe destinar gran parte de sus esfuerzos a la
produccién de nuevo conocimiento que genere distintas clases de resultados, desde impactos
locales, regionales, nacionales o internacionales en el dmbito tecnolégico, hasta resultados que



sin tener una aplicacidon inmediata -0 que por su misma naturaleza nunca la van a tener-
contribuyan al engrandecimiento de nuestro entorno cientifico y cultural en todas las escalas”.

Las autoras exponen también que:

“la educacién debe ir mas alla de la transmisiéon de conocimientos, debe ser capaz de
generarlos, a través de la confrontacion de ideas, la préctica de la innovacion y su aplicacion
para la propension de cambios a través de la intervencion de la realidad social”.

En esta breve introduccién se ha expuesto lo que ya es, por otra parte, bien conocido
por los docentes universitarios: que la investigacidn y publicacidon es imprescindible, sea cual
sea el ambito de conocimiento, si se desea hacer carrera docente o simplemente estar
reconocido por colegas.

3. TERMINOLOGIA

Dentro del universo de las revistas cientificas y de impacto existen algunos conceptos
que conviene conocer y diferenciar adecuadamente con el fin de que, cuando sea necesario
buscar, interpretar o utilizarlos, se pueda hacer sin ningun tipo de duda o confusidn.

Estos son:

Web of Science (WOS): base de datos mundial de referencias bibliograficas y citas de
publicaciones. Este recurso es propiedad de Clarivate Analytics. Es una pagina de pago en la
que hay que registrarse a nivel individual o a nivel de departamento/universidad.

Scopus: es también una base de datos mundial de informacién académica y, para
diferenciarse de la anterior, estd mas especializada en ofrecer una amplia cobertura de
publicaciones de Ciencias Sociales y Humanidades. Este recurso es propiedad de Elsevier.

Journal Citation Reports (JCR): publicacion que, anualmente, recoge el impacto y
relevancia de las revistas cientificas. Existe el JCR Science Edition y el JCR Social Science.

Institute for Scientific Information (ISl): era la institucion que se encarga de valorar,
medir y evaluar el impacto de cada revista incluida en el JCR, actualmente es la WOS.

Revista indexada: se trata de una publicacién periédica que, por su calidad, ha sido
afladida en bases de datos/listados de consulta mundial.

Factor de impacto (Fl): es el dato que se utiliza para valorar la calidad o categoria de la
revista. Su calculo se obtiene de la division del numero total de citas recibidas en los ultimos
dos afios entre el nimero total de articulos publicados también en los ultimos dos afos.
Entendiendo que cuanto mayor sea el resultado, mds impacto se considerara que tiene la
revista.



Cuartiles (Q4, Q,, Qs, Q,): se utilizan para conocer el impacto de una revista comparada
con todas las de su area. Se divide un listado de las revistas de mayor a menor indice de
impacto en cuatro partes iguales. Las revistas con mayor indice de impacto se encuentran en el
primer cuartil; la parte central esta representada por los cuartiles segundo y tercero y el ultimo
cuartil corresponderia con las revistas de menor impacto en la comunidad académica vy
cientifica. Actualmente, en algunas revistas se habla de Deciles (el primer decil -D,. seria el que
tiene mas indice de impacto y el décimo el que menos -Dy,-)

Mediana del factor de impacto (Median Impact Factor): es el valor de los factores de
impacto de todas las revistas de una categoria temdtica de JCR ordenados. Corresponde al
valor numeérico que separa la mitad superior de la mitad inferior.

Factor de impacto agregado de una categoria (Aggregate Impact Factor): se calcula
igual que el FI de una revista, pero contabilizando todas las citas recibidas por todas las
revistas de dicha categoria y el total de articulos publicados por esas revistas.

indice H: En plabras de Tufiez Lépez, (2013), este indice “actta a la vez como marcador
de productividad y como evaluador de impacto, lo que le ha permitido ganar protagonismo
como indicador bibliométrico de la difusion cientifica. Propuesto por Jorge Hirsch (Universidad
de California, EEUU) en 2005, h es el digito que equipara las publicaciones de una revista o de
un autor y las citas que estas han obtenido”.

4. PUBLICAR EN UNA REVISTA DE IMPACTO

Para dar cumplimiento al objetivo de publicar en revistas de impacto es necesario haber
realizado una labor de busqueda e investigacion previa y tomar las primeras decisiones en
funcion de:

- Eltipo de revista en la que se desea publicar:
0 ambito, impacto, frecuencia de publicacion,... y sus requisitos.
- Elidioma en el que publicamos:

0 lo mas frecuente es que las revistas con mayor impacto sean en inglés. En
este caso habria que tener en cuenta si es necesaria la labor de un traductor
para una revisidn externa de dicha traduccion.

- El ndmero de autores que van a intervenir:

0 no hay fijado un nimero éptimo de autores participantes en un articulo. En

esta web (http://www.coauthorindex.info/) se analizan, hasta 2015, algunos

datos a este respecto. Aproximadamente 4 es lo mas frecuente, pero en
algunos casos se llega hasta 16 autores.



http://www.coauthorindex.info/

- El contenido/experiencia/investigacion que se va a publicar y la propiedad
intelectual de todo lo que se vaya a utilizar:

0 ha de ser elaboracién propia, de libre acceso o contar con la autorizacion de
quien ha creado el recurso a utilizar y, por supuesto, citarlo adecuadamente.

- Eltipo de acceso al contenido :

0 de pago o con suscripcién, abierto, si sus licencias son Creative Commons,
etc.

- El precio y los costes de edicién que tendra la publicacion del articulo.
O Esta cantidad debera ser abonada por los autores/departamento/Escuela.

Cada revista, en funcion de la frecuencia de publicacion, puede establecer sus periodos
para la recepcién de articulos, por lo que, si se tiene clara la revista en la que se tratara de
publicar, hay que conocerlo de antemano.

No obstante, la mayoria de revistas tienen abierta siempre la recepcién de articulos y los
van evaluando durante todo el afio y, en alguna ocasidn, abren un periodo de participacion si
van a publicar algin numero especial sobre alguna tematica concreta. En este caso es
fundamental seguir las fechas clave que ofrecen desde la revista.

Otra cuestidén importante es conocer si la revista exige que el articulo presentado sea
original, sin haberse realizado publicaciones previas sobre la metodologia o conclusiones
expuestas en el articulo.

El Servicio de Innovacion Educativa de la UPM, quincenalmente, publica en el portal
(https://innovacioneducativa.upm.es), un boletin con informacién sobre revistas
potencialmente interesantes y congresos en los que los profesores pueden participar si lo
desean. También, en el Calendario incluido en el mismo portal se recogen las fechas de
congresos asi como las fechas clave de participacion, envio de resimenes, etc.
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5. ESTRUCTURA BASICA DE UN ARTICULO

Con respecto a la estructura que ha de tener el articulo a publicar, lo mas frecuente es
que la revista ofrezca el “esqueleto” que sirva de base para el autor o autores, como por
ejemplo en The Journal of Higher Education.

The journal of Higher Education

B Wew conitent alerts.

Preparing Your Paper

Structure

In manage your cookie s=itings, please

Figura 1. Aspectos para la preparacion del articulo en The Journal
of Higher Education (2019). Tomado de
https://www.tandfonline.com/action/authorSubmission?show=instructions&journalCode=uhej20#prep

No obstante, en lineas generales y a modo de orientacidn bdsica, se especifican algunos
apartados que no pueden faltar en todo articulo que se proponga para ser publicado:

- Enla primera pdgina:

0 Titulo. Ha de ser atrayente y ajustado a aquellos aspectos que se van a
abordar.

O Autores. El orden suele ser el que corresponde con la implicacién/
participacion; ofreciéndose el primero como persona de contacto.

O Institucidon o Instituciones implicadas (siguiendo el mismo orden de los
autores)

0 Fecha de elaboracion y copyright

- Segunda pdgina:

0 Resumen/Abstract (algunas revistas limitan el numero de palabras.
Aproximadamente suele ser de unas 300).


https://www.tandfonline.com/action/authorSubmission?show=instructions&journalCode=uhej20%23prep

Si se trata de una revista espafiola, suele presentarse primero en
castellano y seguidamente en inglés (aunque luego el desarrollo sea
en castellano). Si se trata de una revista internacional, directamente
se escribe en inglés.

Conviene pensar en el resumen como un recurso publicitario, debe
animar al lector a leer el articulo.

Ha de ofrecer una visién rapida y completa que sintetice el
contenido: por qué y con qué objetivos, cdmo y en qué medida se
han conseguido, y cudles son los resultados mas destacables.

O Palabras Clave/Key Words

Se establecen justo debajo del resument/abstract en el idioma
correspondiente. Segln las normas APA suelen ser unas cinco
palabras clave, en minuscula y separadas por comas. No obstante si
la revista en particular explicita otras directrices, serd necesario
seguir estas ultimas.

Junto con el titulo y el resumen, conforman los metadatos de un
articulo, su “tarjeta de presentacidon”. Los motores de busqueda vy,
sobre todo los sistemas de indexacién de revistas cientificas, las
utilizan para clasificar el documento.

Tienen una doble funcidén: describir las caracteristicas principales de
del trabajo, facilitando su difusién, y permitir la busqueda vy
seleccidn de articulos entre las distintas publicaciones existentes.

Muchas revistas recomiendan su seleccion de entre las ofrecidas por
un tesauro, ya que hace las busquedas mas efectivas. El mas
conocido en ciencias sociales es el de la UNESCO:
http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/.

O En esta segunda pagina, tras el resumen y las palabras clave, en algunos
articulos se ofrece la forma en la que citar el articulo.

Pdginas siguientes:

(0]

Introduccidn

Dedicada a la presentacion genérica del problema y su justificacién.
Es necesario destacar qué tipo de aportacion se realiza y cual es la
utilidad del trabajo para el campo educativo.


http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/

O Objetivos

Formulacion de los objetivos generales (vinculados directamente al
problema y a lo que se pretende conseguir) y los objetivos
especificos (relacionados con las distintos acciones que se van a
desarrollar para alcanzar el propdsito general).

O Marco tedrico o Revision de la literatura

Apartado para justificar tedricamente el tema de estudio y su
relevancia. Es recomendable y necesario estar actualizado a nivel
normativo (si corresponde) y tedrico, asi como utilizar fuentes de
conocimiento fiables y autores recogidos en libros académicos,
revistas, otros recursos,... Todo lo utilizado se citard y se recogera
en la bibliografia.

0 Descripcion

Exposicion exhaustiva de las actividades del trabajo y recursos
utilizados; es decir: metodologias/plan de actuacion, técnicas y
tecnologia, etc.

Se deben detallar todos los aspectos clave del proceso de
investigacion y/o innovacidon educativa, desde el enfoque o
aproximacién metodoldgica hasta el plan de analisis de datos y de
evaluacion de los resultados. En definitiva, dependiendo del tipo de
estudio, se trata de responder a las preguntas: ¢como se realiza la
intervencion?, écémo se recoge la informacién y como se analiza?,
écoémo se evallan los resultados?, etc.

Es recomendable utilizar graficos, tablas y todos aquellos
recursos visuales que contribuyan a ‘amenizar’ y aclarar su lectura.

0 Resultados

Incluye la descripcidn tedrica, estadistica y grafica de los resultados
mas importantes que contrasten o no la hipdtesis planteada para el
objeto de estudio.

0 Discusion

Segun Rivas Ruiz, (2017) los aspectos claves de este apartado son:
1) recapitulaciéon de los hallazgos principales que constituyen la
respuesta a la pregunta principal del estudio con objeto de captar la

atencion del lector;

2) evaluar la validez interna del estudio y sus posibles limitaciones;



3) comparar los resultados observados con los de otros trabajos que
han utilizado un disefio y metodologia similares;

4) comentar los aspectos relacionados con la validez externa del
estudio, es decir, el grado en que se pueden generalizar los
resultados o extrapolarlos a otros contextos;

5) recomendaciones y lineas futuras de investigacion.

= En algunos articulos, aparece también un apartado relacionado con
las fortalezas y limitaciones del estudio.

0 Conclusiones

= De manera coherente con los objetivos propuestos, se concretan y
sintetizan las principales conclusiones a las que se ha llegado tras
todo el proceso de estudio y andlisis de resultados. Conviene
mencionar también la sostenibilidad del trabajo, la transferibilidad
a otros contextos y las recomendaciones de aplicacion.

0 Agradecimientos

= Se suelen incluir los proyectos, fuentes de ayudas o subvenciones
recibidas para el desarrollo de la investigacion, las colaboraciones o
apoyos.

0 Referencias bibliograficas

= No se deben incluir referencias que no estén citadas en el trabajo.
En educacidon es habitual seguir la norma de la American
Psychological Association (APA).

O Anexos

Estos son los aspectos generales que se pueden incluir en un articulo de revista de
impacto. No obstante, siempre hay que tener presente que si la revista presenta una
estructura concreta con estos u otros apartados, es esta la que se debe seguir, ya que es dicha
estructura la que se evaluara.



6. EVALUACION GENERAL DE ARTICULOS

Cada revista establece su propio proceso de evaluacion de los articulos recibidos.
Aunque la mayoria de ellas utiliza el proceso de Revision por pares (Peer-review). Y, cada
revista puede establecer sus particularidades en este proceso, pero en lineas generales, seria
el siguiente:

Researcher submits
article to journal

Article is sent to several
experts in the subject
area

ﬁ-—-ﬁtﬁ Editors spend hours and hours
] b4
‘ 1

searching for suitable reviewers
Article is reviewed for ig in internet and among author’s suggestions
accuracy, originality and -
flaws in argumentation e .

' . h ) Article is accepted for
; publication, returned to
b

¢ &,

4

\

author for revision, or
rejected

Figura 2. Proceso de evaluacién por pares (2020).
Tomado de https://peereview.jimdofree.com/

Y como en 2016 publicé la editorial Taylor&Francis Group:

T

The
editor selects
reviewers (usually
2-3 of your peers)
and they are sent
the paper.

The peer review process

The .
reviewers review the )
paper and provide the |
editor with comments, |
suggestions and a |
recommendation |
(reject, revise or !
accept).

The
editor checks

the paper fits the

journal’s aims and

5 scope [on Tayfor &

Step . Erancis Online).
7 -

Editor
reCeives a

editor checks the
resiews and sends them
to the author(s), with amy
additional guidance. If

The paper
5 s accepted,

‘I- m:?l‘E i d peneriime it there are revisions the
roduwction anc
:z- pi; published. r ar: st ar,d authaor(s) decide whether
e Wie-paper to make these and

re-submit_

\r&submitted.

Figura 3. Proceso de evaluacién por pares Il (2016).
Tomado de https://authorservices.taylorandfrancis.com/
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El nimero de evaluadores al que se envia la propuesta depende también de cada
revista, pero lo mas habitual suele ser que haya dos o tres evaluadores.

El tiempo que lleva este proceso depende mucho de los plazos de publicacion de la
revista y se vuelve mucho mas difuso si el plazo de presentacién de articulos estuviera abierto
de manera ininterrumpida.

Es frecuente que a los evaluadores se les facilite algun tipo de rubrica para centrar el
proceso de evaluacion. Una vez evaluado el articulo, el consejo editorial emite su veredicto
sobre el articulo. Este puede ser:

- Rechazado: No se publicara.

- Arrevisar: Se devuelve al autor principal para que revise determinados aspectos si lo
desea y vuelva a enviar el articulo para la evaluacién de dichos cambios.

- Aceptado: El articulo se publicara.

Este proceso de evaluacidon no esta exento de criticas y es bastante cuestionado por
diversos motivos (Prado, Velasco, Gonzalez y Sanroman, 2003):

- Posible conflicto de intereses existentes entre el evaluador y el contenido /
conclusiones del articulo.

- Conexiones entre autores, editores y revistas dando lugar a cierta endogamia en
algunas revistas cientificas.

- Sesgos de los revisores y de las revistas (nivel de los revisores, resistencias existentes
a posibles descubrimientos,...)

- Lalentitud de este proceso.

- En la mayoria de los casos los revisores no tienen ninguna compensacion
econdmica.

A pesar de las criticas, la evaluacidn por pares, es la forma mas utilizada para la seleccidon
de los articulos.

é¢Qué aspectos suelen ser importantes en la evaluacion?

En el marco mas amplio y a nivel general, algunos de los aspectos mas frecuentes son:

“relevancia del tema tratado, rigor metodoldgico, claridad expositiva, aportaciones del trabajo,
uso correcto del lenguaje, adecuacion de la bibliografia, etc.” (Buela-Casal, 2003)
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Figura 4. Tras el proceso de evaluacién por pares (2016).
Tomado de https://authorservices.taylorandfrancis.com/peer-review/

Se describe en esta imagen el proceso de la evaluacion por pares. Los revisores leen/
comentan el articulo y valoran si es adecuado para la publicacion en la revista en cuestidn. Se
les pedira que valoren entre otros aspectos:

- Originalidad del trabajo.

- Disefio y metodologia (descripcion, adecuacion,...).

- Relevancia para la actualidad académica.

- Presentacion y fiabilidad de los resultados.

- Conclusiones y su alcance

- Nivel y alcance del articulo y su idoneidad para la revista.

Toda revista tiene que tener un procedimiento en el que se da a conocer el proceso de
evaluacidn por pares, asi como una politica para presentar posibles reclamaciones o quejas.


https://authorservices.taylorandfrancis.com/peer-review/

Tipos de evaluacidn por pares

Existen tres tipos de evaluacidn por pares, que es establecido por cada revista.

TIPOS DE
REVISION POR
PARES
SIMPLE - CIEGO ABIERTA DOBLE - CIEGO
El revisor conoce el autor, Se conoce la identidad de Anonimos tanto autores
pero el autor no al revisor autores y editores COMO revisores

Figura 5. Tipos de evaluacion por pares (2008).
Tomado de http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/salud/article/viewArticle/1847/6165

Desde una dptica lo mas objetiva posible y para evitar sesgos profesionales, el tipo
doble ciego supone la opcién mas atractiva.

7. COMO CITAR/REFERENCIAR

Es conveniente diferenciar brevemente los términos que se encuentran en torno a este
punto (Sanchez, 2020):

Citas: supone el uso en nuestro articulo de las ideas/teorias/argumentos de otros
autores. Estas citas pueden ser textuales o parafraseadas. En cualquiera de los dos casos, debe
citarse al autor/es original.

Referencias: el conjunto de recursos utilizados como apoyo en la elaboracién del
articulo. Un listado con todo aquello que de alguna manera (citado, parafraseado, mencionado
o recomendado) nos ha sido de utilidad.

Bibliografia: a menudo idéntico al término de referencias bibliograficas, salvo que la
bibliografia incluyera también todo aquello que, sin haber sido utilizado expresamente en el
texto del articulo, ha formado parte de nuestro estudio previo y bagaje profesional en relacién
con dicho articulo.

Una vez definida la terminologia bdsica se analiza el modelo o formato APA. Es el
estandar elaborado en 1929 por la Asociacién Americana de Psicologia, que nacié para su uso
en Ciencias Sociales y Comportamentales y, con el paso de los afios, se fue extendiendo a
todas las areas, siendo actualmente uno de los mads utilizados por autores e instituciones.


http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/salud/article/viewArticle/1847/6165
http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/salud/article/viewArticle/1847/6165

En su pagina web (https://normasapa.com/) se encuentran todas las formas en las se
referencian los diferentes recursos que se pueden utilizar en la elaboracién de un articulo.

También en esta pagina web (https://normas-apa.org/) estdan publicadas las
actualizaciones del presente afio 2020, mas completa, incluso que la propia péagina de la APA.
La pagina web ha sido creada por Carlos Sanchez.

Algunas de las aportaciones de la pagina citada (incluye ejemplos) sobre los recursos
mas utilizados son:

- Citas textuales en el cuerpo del articulo:

O Si lacita tiene menos de 40 palabras (https://normas-apa.org/citas/citas-
con-menos-de-40-palabras/)

O Sila cita aparece al final de una oracién (https://normas-apa.org/citas/cita-

textual/)

O Silacita comprende 40 palabras o mas (https://normas-apa.org/citas/citas-
con-mas-de-40-palabras/)

- Citas a varios autores (https://normas-apa.org/citas/citas-con-mas-de-un-autor/):

- Tablas: (https://normas-apa.org/estructura/tablas/)

- Figuras: incluye gréficos, imagenes, fotografias u otras ilustraciones:
(https://normas-apa.org/estructura/figuras/)

- Pagina web: (https://normas-apa.org/referencias/citar-pagina-web/)

- Libro o capitulo: (https://normas-apa.org/referencias/citar-libro/)

- Revista: (https://normas-apa.org/referencias/citar-revista/)

- Otras fuentes: redes sociales, Wikipedia, etc. (https://normas-apa.org/referencias/)

En este enlace se puede analizar la guia para referenciar del grupo Taylor&Francis
Group, que ofrecen a los autores de sus revistas:

(https://www.tandf.co.uk//journals/authors/style/reference/tf APA.pdf)

La Biblioteca de la UPM, entre los recursos que ofrece a los profesores investigadores
incluye un apartado sobre como citar. Se puede consultar en el siguiente enlace.


https://normasapa.com/
https://normas-apa.org/
https://normas-apa.org/citas/citas-con-menos-de-40-palabras/
https://normas-apa.org/citas/citas-con-menos-de-40-palabras/
https://normas-apa.org/citas/cita-textual/
https://normas-apa.org/citas/cita-textual/
https://normas-apa.org/citas/citas-con-mas-de-40-palabras/
https://normas-apa.org/citas/citas-con-mas-de-40-palabras/
https://normas-apa.org/citas/citas-con-mas-de-un-autor/
https://normas-apa.org/estructura/tablas/
https://normas-apa.org/estructura/figuras/
https://normas-apa.org/referencias/citar-pagina-web/
https://normas-apa.org/referencias/citar-libro/
https://normas-apa.org/referencias/citar-revista/
https://normas-apa.org/referencias/
https://www.tandf.co.uk/journals/authors/style/reference/tf_APA.pdf
http://www.upm.es/UPM/Biblioteca/ServiciosUsuario/ProfesoresInvestigadores?id=88415ab81adc4510VgnVCM10000009c7648a____&fmt=detail&prefmt=articulo

Y otras bibliotecas universitarias también realizan sus aportaciones, por ejemplo:

= https://biblioteca.uah.es/investigacion/documentos/Ejemplos-apa-
buah.pdf

= https://web.ua.es/es/eurle/documentos/trabajo-de-fin-de-grado/estilo-
apa.pdf

8. CONSULTAS DE REVISTAS DE IMPACTO

- Consultar impacto:

JCR-Clarivate: buscador de revistas (por titulo y categoria) que ofrece numerosa
informacién sobre el impacto de la misma: articulos publicados, citas recibidas, factor
de impacto, etc. En el apartado de bibliografia se deja un enlace a la publicacién de
2019. En el Anexo Il se presenta el proceso a seguir para poder registrarse y acceder a
la informacion.

Fundacidn Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia: herramienta del Ministerio de
Ciencia y Educacion donde se pueden consultar los datos del JCR. Ofrece también un
manual basico acerca de cédmo realizar las busquedas. Lo mas Uutil es conocer el titulo
de la revista que queramos analizar.

Scimago Journal & Country Rank: portal que incluye un ranking e indicadores de

revistas y paises con la informacion de la base de datos (Elsevier B.V.). Estos
indicadores pueden utilizarse para evaluar, analizar y comparar los distintos dominios.

En todas ellas se puede buscar por el nombre de la revista o por categoria.


https://biblioteca.uah.es/investigacion/documentos/Ejemplos-apa-buah.pdf
https://biblioteca.uah.es/investigacion/documentos/Ejemplos-apa-buah.pdf
https://web.ua.es/es/eurle/documentos/trabajo-de-fin-de-grado/estilo-apa.pdf
https://web.ua.es/es/eurle/documentos/trabajo-de-fin-de-grado/estilo-apa.pdf
https://jcr.clarivate.com/
https://www.recursoscientificos.fecyt.es/servicios/indices-de-impacto
https://www.scimagojr.com/index.php
http://www.elsevier.com/

Se muestra un ejemplo, con el JCR: https://jcr.clarivate.com/ (ver anexo ll).
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Figura 6. Buscador de revistas (2020). Tomado de https://jcr.clarivate.com/

Ante la busqueda por categoria, con la palabra education, salen 279 resultados, los
cuales se pueden analizar para seleccionar aquellos de mayor interés para nuestro trabajo.
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Figura 7. Busqueda por categoria (2020). Tomado de https://jcr.clarivate.com/

Buscando por titulo concreto: JOURNAL OF HIGHER EDUCATION, se aporta el informe
completo de la revista:
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Figura 10. Busqueda por titulo de revista 11l (2020). Tomado de https://jcr.clarivate.com/

En el informe muestran datos como:

- El factor de impacto en el dltimo afio y si evolucién en los Ultimos afios, asi como su

posicién al hablar de porcentaje de impacto dentro de su categoria. También aparece

la cantidad de citas recibidas en el ultimo afio (Figura 8).

- Datos concretos de articulos y las citas recibidas. Es posible acceder a las citas totales

del Ultimo afio por revistas de la misma categoria (Figura 9).

- Otra informacién de interés como el analisis de indicadores clave en el Ultimo afio o la
tendencia de los ultimos afios en cuanto a numerosos aspectos que se pueden ir
seleccionando en el desplegable (Figura 10).

Como se puede observar, el andlisis es mucho mas completo profundizando en una
revista en concreto que una categoria, pero todo dependerd de la informacidn que sea

necesaria.


https://jcr.clarivate.com/

- Consultar bases de datos con revistas y articulos:

- Scielo Espafia: es una biblioteca virtual formada por una coleccién de revistas
cientificas espafnolas de ciencias de la salud seleccionadas de acuerdo a unos criterios
de calidad preestablecidos.

- Dialnet: es un proyecto de cooperacion bibliotecaria que comenzé en la Universidad
de La Rioja. Se constituye como un portal que recopila y proporciona acceso
fundamentalmente a documentos publicados en Espafia en cualquier lengua,
publicados en espafiol en cualquier pais o que traten sobre temas hispanicos.

- DOAIJ: es una comunidad abierta y online que indexa y provee el acceso a revistas de
alta calidad, con acceso abierto. Es independiente y su acceso es gratuito.

En el caso de la busqueda de referencias concretas, utilizando por ejemplo Dialnet:
https://dialnet.unirioja.es, se puede buscar por “documentos” o titulo concreto de articulo, o
por revista. En esta pagina también el registro es libre y gratuito.

E Dia|net Buscar  Bevistos | Tesis  Congresos o [ Capaa
T
Buscar decumentas E -
m Regisirese
v s ragh
B Dialnet pir
Dialnet Métricas Noticlas B} Colaboradores
sicacoras 20 1a producostn chntiics fENETIE as ¢

Diainet et

Uitimas Incorporaciones

varmsin gwasrady de Diskeet qus bt cbecs lodas 'as henmmerta
PalE FFITTN |35 Dt § IRAD A 00 ks fonoos s paniik

Inclusion de contenidos en Dialnst

S o ——

% Z001-20 tusdeoin e Todos bos dorcchin vado

Fundacidn Diglnet Duacar | Eowintas | To . dn | Figgeraras ity

Figura 11. Buscador de Dialnet (2020). Tomado de https://dialnet.unirioja.es/

Si se escribe, por ejemplo, en “Buscar documentos”: ‘innovacién en educacién superior’
y se hace clic en buscar, muestra un total de 4337 documentos ordenados por relevancia (este
criterio puede modificarse).
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Figura 12. Resultados por documento (2020). Tomado de https://dialnet.unirioja.es/

Si se desea buscar por revista, la pdgina nos ofrece numerosas posibilidades de
busqueda: introduciendo el objeto de busqueda, por iniciales, o utilizando alguna de las
numerosas categorias que ofrece.
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Figura 13. Busqueda de revistas (2020). Tomado de https://dialnet.unirioja.es/
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https://clarivate.com/webofsciencegroup/wp-
content/uploads/sites/2/2019/10/Crv_JCR Full-Marketing-List A4 2018 v4.pdf

Web of Science Group (2019). Journal Citation Reports -Full journal list-.
https://clarivate.com/webofsciencegroup/wp-
content/uploads/sites/2/dlm uploads/2019/08/JCR Full Journal list140619.pdf

Web of Science Group (2019). Journal Citation Reports -First time list-.
https://clarivate.com/webofsciencegroup/wp-
content/uploads/sites/2/dlm uploads/2019/08/JCR First time list140619.pdf
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https://authorservices.taylorandfrancis.com/peer-review/
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10. ANEXO — REVISTAS JCR SOBRE DOCENCIA E INNOVACION
EDUCATIVA

Se incluye un listado con algunas de las revistas JCR relacionadas con la investigacion e
innovacion educativa en el mundo universitario. Se presentan ordenadas por su Factor de
Impacto (FI).

Titulo F1 2018 Frecuencia de Web
Publicacion
Computers & Education 5.627 Mensual Enlace
Internet and Higher Education 5.284 Trimestral Enlace
International Journal of Project 4.694 Bimensual Enlace
Management
Learning and Instruction 3.917 Bimensual Enlace
Journal of the Learning Sciences 3.545 Cuatro veces al Enlace
afio
Educational Researcher 3.386 Mensual Enlace
Academy of Management 3.274 Trimestral Enlace

Learning &Education

Journal of Teacher Education 3.263 Cinco veces al Enlace
afno

Journal of Engineering Education 3.244 Trimestral Enlace

Journal of Research in Science 3.135 Mensual Enlace
Teaching

Educational Evaluation and Policy 3.127 Trimestral Enlace
Analysis

The International Journal of 3.005 Mensual Enlace

Higher Education Research
Studies in Higher Education 2.854 Diez veces al afio Enlace

Journal of Education Policy 2.684 Seis veces al afio Enlace



https://www.journals.elsevier.com/computers-and-education
https://www.journals.elsevier.com/the-internet-and-higher-education
https://www.journals.elsevier.com/international-journal-of-project-management
https://www.journals.elsevier.com/learning-and-instruction
https://www.tandfonline.com/toc/hlns20/current
https://journals.sagepub.com/home/edr
http://aom.org/amle/
https://journals.sagepub.com/home/jte
https://onlinelibrary.wiley.com/journal/21689830
https://onlinelibrary.wiley.com/journal/10982736
https://journals.sagepub.com/home/epa
https://www.springer.com/journal/10734
https://www.tandfonline.com/toc/cshe20/current
https://www.tandfonline.com/toc/tedp20/current

Titulo Fl 2018 Frecuencia de Web
Publicacion
British Journal of Educational 2.588 Bimensual Enlace
Technology
Journal of Higher Education 2.508 Siete veces al Enlace
afno
Assesment in Education Principles 2.475 Seis veces al afo Enlace
Policy & Practice
IEEE Transactions on Learning 2.315 Mensual Enlace
Technologies
European Journal of Teacher 2.286 Cinco veces al Enlace
Education afo
International Journal of 2.206 Trimestral Enlace
Computer-Supported
Collaborative Learning
International Journal of 1.922 Mensual Enlace
Educational Technology in Higher
Education
Higher Education Research & 1.824 Siete veces al Enlace
Development afio
Educational Management 1.804 Bimensual Enlace
Administration & Leadership
European Journal of Innovation 1.793 Cinco veces al Enlace
Management ano
International Review of Research 1.734 Aprox. Seis veces Enlace
in Open and Distributed Learning al afio
Distance Education 1.729 Trimestral Enlace
Educational Assesment, 1.722 Trimestral Enlace
Evaluation and Accountability
Teaching in Higher Education 1.715 Ocho veces al Enlace
afno
Cambridge Journal of Education 1.705 Bimensual Enlace
Studies in Educational Evaluation 1.684 Trimestral Enlace
Educational Research 1.585 Trimestral Enlace



https://onlinelibrary.wiley.com/journal/14678535
https://www.tandfonline.com/toc/uhej20/current
https://www.tandfonline.com/toc/caie20/current
http://ieee-edusociety.org/about/ieee-transactions-learning-technologies
https://www.tandfonline.com/toc/cete20/current
https://www.springer.com/journal/11412
https://educationaltechnologyjournal.springeropen.com/
https://www.tandfonline.com/loi/cher20
https://journals.sagepub.com/home/ema
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1460-1060%23all
http://www.irrodl.org/index.php/irrodl/about
https://www.tandfonline.com/toc/cdie20/current
https://www.springer.com/journal/11092
https://www.tandfonline.com/toc/cthe20/current
https://www.tandfonline.com/toc/ccje20/current
https://www.journals.elsevier.com/studies-in-educational-evaluation
https://www.tandfonline.com/action/journalInformation?journalCode=rere20

Titulo Fl 2018 Frecuencia de Web
Publicacion
Review of Higher Education 1.500 Trimestral Enlace
American Journal of Evaluation 1.492 Trimestral Enlace
International Journal of 1.437 Cuatro-ocho Enlace
Sustainability in Higher Education veces al afio
Innovation: Management, Policy 1.429 Trimestral Enlace
& Practice journal
Journal of Curriculum Studies 1.420 Seis veces al afio Enlace
International Journal of 1.406 Bimensual Enlace
Educational Development
British Educational Research 1.364 Bimensual Enlace
Journal
International Journal of 1.341 Bimensual Enlace
Educational Research
Higher Education Policy journal 1.333 Trimestral Enlace
Journal of Diversity in Higher 1.294 Trimestral Enlace
Education
Oxford Review of Education 1.274 Seis veces al afio Enlace
Professional Development in 1.258 Cinco veces al Enlace
Education ano
Science & Education 1.210 Cinco veces al Enlace
afo
Innovations in Education and 1.171 Bimensual Enlace
Teaching International
Journal of Educational Research 1.155 Seis veces al afio Enlace
Australian Journal of Education 1.147 Anual Enlace
International Journal of Inclusive 1.053 Mensual Enlace
Education
Asia-Pacific Journal of Teacher 0.903 Cinco veces al Enlace

Education

afo



https://www.press.jhu.edu/journals/review-higher-education
https://journals.sagepub.com/home/aje
https://www.emeraldgrouppublishing.com/products/journals/journals.htm?id=IJSHE
https://www.tandfonline.com/toc/rimp20/current
https://www.tandfonline.com/toc/tcus20/current
https://www.journals.elsevier.com/international-journal-of-educational-development
https://onlinelibrary.wiley.com/journal/14693518
https://www.journals.elsevier.com/international-journal-of-educational-research
https://www.iau-aiu.net/HEP
https://www.apa.org/pubs/journals/dhe/
https://www.tandfonline.com/toc/core20/current
https://www.tandfonline.com/toc/rjie20/current
https://www.springer.com/journal/11191/
https://www.tandfonline.com/toc/riie20/current
https://www.tandfonline.com/toc/vjer20/current
https://journals.sagepub.com/home/aed
https://www.tandfonline.com/toc/tied20/current
https://www.tandfonline.com/toc/capj20/current
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Titulo Fl1 2018 Frecuencia de Web
Publicacion
Asia-Pacific Education Researcher 0.846 Bimensual Enlace

International Journal of Disability, 0.818 Bimensual Enlace
Development and Education

International Journal on 0.611 Seis veces al afio Enlace
Engineering Education
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https://www.springer.com/journal/40299
https://onlinelibrary.wiley.com/journal/14682389
https://www.tandfonline.com/action/journalInformation?show=aimsScope&journalCode=cijd20
https://ensciencias.uab.es/index
https://www.ijee.ie/
http://www.educacionyfp.gob.es/revista-de-educacion/inicio.html

11. ANEXO Il - REGISTRO EN LA WEB JCR CLARIVATE

Al entrar en https://jcr.clarivate.com/

1. Seleccionar en el desplegable de abajo Federation of Spain by FECYT.

Journal Citation Reports

Sign In

Email Address

Password

Sign In
Select your group or region ~
AAF

AAI@EduHr - Croatian Research and Education Federation
ACQnet Identity Federation

Armnes AAl Federation

BELNET Federation

CHINA CERNET Federation

COBISS AAl Federation

COFRE (Comunidad Federada REUNA) - Chile

Canadian Access Federation (CAF)

China(CSTCloud ID- CAS) Go
Czech academic identity federation edulD.cz
Eastman Chemical Company

Federation of Spain by FECYT

French universities and Grandes Ecoles

German Higher Education and Research (DFN-AAI)
Hungarian Federation_edulD hu

2. Sino sale esta pantalla anterior, puede aparecer directamente “Register”. Se puede
iniciar el proceso ahi.

Web of Scioace  InCites o " Essentia Science Indiestors  EndNote  Publons. Help  Englisn

InCites Journal Citation Reports 13 Clarivate

Analytics

Sign In

Email Address

Password

Stay signed in

Register and sign in o use all product features.
Forgot Password

Tell us what you think. Help us improve: the Next Generation of InCites by providing your feedback! Click Here ».



https://jcr.clarivate.com/

3. Si se llega del paso 1, seguidamente, en el menu de la derecha, seleccionar
Universidad Politécnica de Madrid. Y en la pantalla que sale introducir el correo y
contrasefia UPM.

FECYT . #mas™ CIENTIFICOS E s

RSOS CIENTIFICOS
19.47.102131
Usuario registrado Instituciones federadas en la
FECYT
Seleccione su institucién
Universidad Politécnica de Cartagena

Universidad Politécnica de Madrid

Universidad Politécnica de Valencia

Universidad Pontificia Comillas

4. Una vez introducidos los datos ya se accede a la pdagina del buscador analizada
anteriormente. Trabajando con VPN el proceso empieza directamente aqui.

Welcome to Journal Citation Reports

ACADEMY OF MAMAGEMENT JOURNAL Q

Browse by Browse by Custom
Journal Category Reports




5. Tras haber hecho esto se puede acceder al registro de la parte superior derecha.

6.

N g
E’ Register

Welcome to Journal Citation Reports

Search a journal title or select an option to get started
ntera journal narm
Q
|
Browse by Browse by Custom
Journal Category Reports

R Logout

Help  English v

3 Clarivate
Analytics

Introducir el correo y acceder al formulario de registro.

urnal Citation Reports SR

User Registration

Phoase rogision e same amail addiess used ar
Web of Scance

Emadl Address

sdva upm &

FRetype Emall Address

Continue Cancel




7. Cumplimentar el formulario

User Registration

Email Address

nnayacion aducativadupm &s

First Naims
Last Name
Middie Initial

{optianal)
Mew Password

e araciers and corkan
Retyps Pasaword

Bl sl oF
at

Primary Role Examphs 180
Othas .
Subject Area
Social Sineg .
Opt InfOpt Out
Fiscefve iraining malerials, nolif
Do ot recevs iraming matensls

¥ a-mail

Continue Lancel

8. Yase estd registrado y se puede acceder directamente en siguientes accesos.

innovacion.educativa@upm:zs elp  English v

~ Clarivate
Analytics

ition Reports

n to get started




UNIVERSIDAD % A

: INNOVACION
DE MADRID | EDUCATIVA
POLITECNICA <




	Marcadores de Word
	INDICE
	INTRODUCCION
	Importancia
	terminología
	publicación
	estructura
	evaluacion
	citar
	consulta
	biblio
	revistas
	registro


