RESOLUCION RECTORAL DE 3 DE MARZO DE 2014
POR LA QUE SE DISPONE LA PUBLICACION DE LA
“CONVOCATORIA 2014 DE PREMIOS A LA INNOVACION
EDUCATIVA” DIRIGIDA AL PROFESORADO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
QUE HAYA DESARROLLADO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS LAS
MEJORES ACTIVIDADES EN INNOVACION EDUCATIVA.

La Universidad Politécnica de Madrid (UPM) es plenamente consciente de que
el entorno educativo en general y el universitario en particular esta sometido a
cambios continuos organizativos, cientifico-tecnolégicos, culturales y sociales
que afectan a sus estudiantes y familias, profesores, personal de
administracion y servicio, empleadores y, en general, a la percepcion externa
de su labor. Para compasar todo estos cambios con su mision docente, la UPM
ha incorporado en sus estructuras y funcionamiento una labor educativa
innovadora y adaptada a los tiempos y, en particular, a la adaptacion al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES, conocido como proceso de Bolonia).

De esta forma, en los ultimos afios la UPM ha puesto en marcha distintas
acciones tendentes a impulsar las actividades de innovacion educativa que
desarrolla su profesorado. Con ello se persigue fomentar la mejora continua de
los procesos formativos que se desarrollan en la UPM y la incorporacién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacibn mas avanzadas en los
métodos docentes y evaluadores que utiliza el profesorado de esta universidad.

Desde el afio 2.005 la UPM ha apoyado 1.049 proyectos de innovacion
educativa en los que participan el 35% del profesorado de la UPM. En ellos se
han llevado a cabo numerosas actuaciones con la finalidad de la mejora de la
calidad de los procesos formativos.
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Es de destacar la participacion activa de numerosos profesores de nuestras
Escuelas y la UPM es consciente de que, en muchas ocasiones, ello se ha
realizado implicando una dedicacion y esfuerzo adicional a las labores
habituales que los profesores venian realizando tradicionalmente.

Es intencion de la UPM seguir impulsando las actuaciones de innovacion
educativa como reflejo del cardcter estratégico que tiene para nuestra
Institucion la mejora continua de los procesos formativos. Y,
consecuentemente, es conveniente que se reconozca, a través de distintas
vias, el esfuerzo que su profesorado realiza en estos procesos. Entre los
mecanismos de reconocimiento cabe considerar los premios institucionales,
especialmente dirigidos a distinguir a aquellas personas que mas se
identifiquen y esfuercen con la innovacién educativa en nuestra universidad.

Entre ellos la UPM contempla premios individuales a la labor destacada
realizada en los ultimos 5 afios, como son los que ahora se convocan.

De esta forma, a través de las convocatorias anuales de premios vinculados a
la actividad docente, se persigue disponer de un instrumento mas para
estimular al profesorado de la UPM en el camino de la mejora e innovacion
constante, que permitira a esta Universidad ocupar el lugar que merece en el
EEES asi como reconocer los logros realizados que han dado lugar a una
mejor formacién de estudiantes y egresados. Hasta la fecha se han entregado
un total de 35 premios a profesores de la UPM en esta modalidad.

Por todo ello, y con el objetivo de reconocer a aquellos profesores que
destaquen por su esfuerzo en la innovacion educativa, ya sea en el disefio de
nuevas experiencias, o de materiales de apoyo, o de nuevos métodos, asi
como en los resultados conseguidos,
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DISPONGO:
Ordenar la publicacion de la convocatoria adjunta de premios a la Innovacion
Educativa.

En Madrid a 3 de marzo de 2014

Carlos Conde Lazaro
Rector
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“CONVOCATORIA 2014 DE PREMIOS A LA INNOVACION
EDUCATIVA” DIRIGIDA AL PROFESORADO DE LA

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID N
QUE HAYA DESARROLLADO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS
LAS MEJORES ACTIVIDADES EN INNOVACION EDUCATIVA.

La Universidad Politécnica de Madrid (UPM) es plenamente consciente de que
el entorno educativo en general y el universitario en particular esta sometido a
cambios continuos organizativos, cientifico-tecnolégicos, culturales y sociales
que afectan a sus estudiantes y familias, profesores, personal de
administracion y servicio, empleadores y, en general, a la percepcion externa
de su labor. Para compasar todo estos cambios con su mision docente, la UPM
ha incorporado en sus estructuras y funcionamiento una labor educativa
innovadora y adaptada a los tiempos y, en particular, a la adaptacion al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES, conocido como proceso de Bolonia).

En este sentido, los Estatutos de la UPM incluyen en varios de sus articulos el
desarrollo de acciones destinadas a garantizar la calidad de los estudios que la
Universidad oferta.

Para la ejecucion de estos mandatos estatutarios, la UPM ha desarrollado
algunas actuaciones entre las que cabe destacar el fomento de los procesos de
evaluacion institucional de las titulaciones ofertadas en sus Centros, la
elaboracion del Modelo Educativo de la UPM, el desarrollo del Programa
Institucional de Calidad, la planificacion de acciones formativas para el
profesorado, la puesta en marcha de los Grupos de Innovacion Educativa, la
realizacion de proyectos destinados a obtener un mejor conocimiento del perfil
de acceso de los estudiantes a sus respectivas titulaciones o el desarrollo de
experiencias piloto para la innovaciéon metodolégica, la mejora de los sistemas
de evaluacién, la implantacion de modelos que garanticen la formacion y
evaluacion por competencias o resultados de aprendizaje, la mejora de los
sistemas de informacion de la oferta académica, los servicios para ALUMNI,
diversos estudios y analisis del abandono, actuaciones con EEMM, etc. A ellas
deben sumarse las actuaciones desarrolladas por algunos Centros de la
Universidad.
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Para dar cumplimiento a lo anterior, se convocan, por octava vez y para este
aflo 2014, los premios de innovacion educativa destinados a reconocer al
profesorado de la UPM que mas haya destacado en el desarrollo de
actividades de innovacion educativa durante los ultimos 5 afios.

Dado que la convocatoria se dirige a la actividad de innovacién docente
desarrollada en el ultimo quinquenio, la convocatoria esta abierta a todo el
profesorado que, de forma ininterrumpida, haya estado en activo en la UPM
durante, al menos, los ultimos 5 afios.

La dotacion econdémica de los premios que se concedan se libraran con cargo
al presupuesto 2014 de la UPM y no superardn en su conjunto la cantidad de
24.000 euros.

La seleccion de las personas a las que se le otorgue alguno de los premios
objeto de la presente convocatoria se realizar4 con las necesarias garantias de
calidad y competencia por lo que los premios se concederan en régimen de
publicidad, objetividad y concurrencia competitiva entre el personal docente de
la UPM.

Objetivos de la convocatoria

La finalidad fundamental de esta convocatoria es reconocer a los profesores de
la UPM que mas se hayan destacado en las actividades mediante las que
desarrollan una labor docente de calidad en el marco de la innovacion
educativa.

De forma mas concreta los premios que son objeto de esta convocatoria
reconoceran las actividades desarrolladas y acreditadas, desde el curso 2008-
09 hasta el presente curso académico, en relacion con las siguientes lineas de
actuacion:

* potenciacion de una ensefianza centrada en el estudiante y el
aprendizaje,

* nuevas metodologias de evaluacion,

* apoyo de metodologias activas y fomento de actividades participativas,

* desarrollo curricular y competencias genéricas del estudiante,

* desarrollo creacion y la coordinacion de equipos docentes,
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coordinacion de los programas formativos universitarios y de

bachillerato,

* atencion al estudiante,

* actividades docentes basadas en el aprovechamiento de las
posibilidades de las TIC,

* desarrollo de la faceta docente de los proyectos de [+D+i,

* actividades docentes que potencien la internacionalizacion,

* direccidn y participacion activa en grupos o equipos de innovacion

educativa.

Premios convocados y dotacién de cada premio

Se convocan para 2014 un maximo de 8 premios de Innovacién Educativa,
dotdndose a cada uno de ellos con una cantidad de 3.000 €. El numero de
premios se establecerd en funcién de las solicitudes recibidas, siendo el
minimo 1 premio, hasta 5 candidaturas y aumentando el nimero de premios
por cada 5 solicitudes recibidas o fraccion, con un maximo de 8 premios.

Los premios convocados se asignardn a profesores a titulo individual, no
pudiendo repartirse entre distintos solicitantes un mismo premio, pero
pudiéndose dejar desierto alguno o la totalidad de ellos si asi lo estimase
oportuno el jurado encargado de la seleccion de los premiados.

Procedimiento y plazos de presentacion de candidatos

Podran participar en esta convocatoria los profesores que de forma
ininterrumpida® hayan prestado servicios a la UPM desde el 1 de octubre de
2008, en alguna o algunas de las figuras de profesorado existentes y que no
hubiesen obtenido este premio ni el de Excelencia Docente en los ultimos 5
afos.

El profesor de la UPM que esté interesado en participar en esta convocatoria
debera remitir al Vicerrectorado de Planificacion Académica y Doctorado, a la

1 A los efectos de esta convocatoria los periodos sabaticos concedidos por la UPM a su profesorado, asf
como las estancias en centros extranjeros vinculadas a la implantacion del Espacio Europeo de
Educacién Superior y a la mejora de la calidad de la ensefianza no seran consideradas como
interrupciones en la prestacion de servicios docentes a la UPM.
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direccion electronica innovacion.educativa@upm.es los ficheros electronicos
que se citan en el Anexo | y que estan accesibles en la pagina web de la UPM
en la direccion http://innovacioneducativa.upm.es/convocatorias-ie. El envio de
los ficheros electronicos debera realizarse en el plazo que se inicia con la
publicacién de esta convocatoria y finaliza el 16 de junio de 2014 inclusive.

El Vicerrectorado de Planificacion Académica y Doctorado confirmara por
correo electronico, la recepcion correcta de los ficheros electronicos (y en su
caso en papel) que se hubieran recibido hasta la fecha, con anterioridad al 23
de junio de 2014.

Una vez recibida la confirmacién de recepcion de los ficheros electrénicos, y
con anterioridad a las 14 h. del dia 2 de julio de 2014, deberé& presentar en el
Registro General de la Universidad Politécnica de Madrid (en cualquiera de sus
sedes) la solicitud dirigida al Rector de la UPM cuyo modelo figura en el Anexo
II, a la que deberéa adjuntar copia del mensaje electrénico en el que se confirmo
la recepcion de la documentacion. A su vez debera remitir, mediante correo
electronico a innovacion.educativa@upm.es copia escaneada de Anexo |l
presentado en registro.

El Vicerrectorado de Planificacibn Académica y Doctorado remitira la lista de
solicitantes de cada Centro y copia de la documentacion aportada por cada uno
de ellos a los Directores o Decanos de los Centros, para que si procede, avalen
a los candidatos. En caso de que el numero de solicitantes de un mismo centro
sobrepase el limite de candidatos del mismo, segin baremos establecidos en
este documento, los Centros deberan seleccionar, a través de su Junta de
Escuela, a aquellos candidatos que recibiran el aval. Todo ello con anterioridad
al 30 de septiembre de 2014. Asimismo, el Vicerrectorado de Planificacién
Estratégica y Doctorado remitir4 a la Delegacion de Alumnos de la UPM la lista
de solicitantes que hayan pedido el aval de la Delegacion de Alumnos y la
documentacion aportada por cada uno de ellos para que, en su caso, la
Delegacion seleccione aquellos a los que concede su aval con anterioridad al
30 de septiembre de 2014.
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Procedimiento de seleccidon de candidatos

Todas las solicitudes realizadas por profesores de un mismo Centro se
remitirdn a la Direccién o Decanato del Centro. Cada Centro podréa avalar un
méaximo de una solicitud por cada 50 profesores equivalentes a tiempo
completo, o fraccion, adscritos al Centro y que estuvieran en activo a fecha de
31 de Diciembre de 2013. A efectos del computo anterior los profesores con
dedicacion a tiempo parcial se computaran segun la proporcion que represente
su dedicacion respecto a la total, en la categoria a la que pertenezcan. En caso
de que el nimero de solicitantes de un mismo centro sobrepase el limite de
candidatos del mismo, los Centros deberan seleccionar, a través de su Junta
de Escuela, a aquellos candidatos que recibiran el aval.

Solo seran considerados como candidatos a los premios aquellos profesores
gue hayan sido avalados para optar a este premio por los Directores/Decanos o
las Juntas de sus respectivos Centros.

No obstante lo anterior, a solicitud del profesor interesado, la Delegacion de
Alumnos de la UPM podra avalar también, hasta un maximo de 5 candidatos
que podran ser afadidos a la lista de candidatos al premio aunque no hubieran
sido avalados por sus correspondientes Centros.

Los méritos presentados por los candidatos que hayan sido avalados por los
Centros y, en su caso, por la Delegacion de Alumnos de la UPM seran
analizados, valorados y comparados por el Jurado de Seleccién de Premios
Docentes cuyos miembros seran nombrados por el Rector de la UPM para
resolver esta convocatoria.

La propuesta que realice el Jurado de Seleccion de Premios Docentes pondra
término al proceso de seleccion de premiados.

Sobre el Jurado de Seleccion de Premios Docentes

El Jurado de Seleccion de Premios Docentes estara formado por un maximo de
10 integrantes de reconocido prestigio en el ambito de la docencia y la
innovacion educativa. Todos ellos seran nombrados por el Rector y no
perteneceran a la UPM.
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Ademas, uno de los 10 miembros del Jurado sera nombrado Presidente del
Jurado por el Rector. El resto seran vocales de pleno derecho de este Jurado
mientras su nombramiento no sea anulado por el Rector de la UPM.

El presidente y los vocales del Jurado tendran voz y voto en las deliberaciones
del mismo, considerandose el voto del presidente como un voto de calidad a
los efectos de resolverse con él posibles empates en votaciones que no se
hubiesen desarrollado de forma secreta.

Para facilitar la coordinacién de los trabajos del Jurado, se afadira a los
miembros anteriores un Vicerrector designado por el Rector que actuara como
Secretario del Jurado, teniendo voz en las deliberaciones pero sin voto en las
decisiones del mismo.

Todos los miembros del Jurado suscribirdn un compromiso de confidencialidad
sobre el material que utilicen en su evaluacion.

Resolucion y entrega de premios

A partir del 1 de noviembre de 2014 el Jurado de Seleccion de Premios
Docentes procederd a analizar los meéritos docentes alegados en la
documentacion de las candidaturas avaladas, realizando su propuesta de
premiados al Rector de la UPM con anterioridad al 5 de diciembre de 2014.

Con anterioridad al 15 de diciembre de 2014 se notificara a los solicitantes la
concesion o denegacion de estos premios.

La entrega de los premios tendra lugar en el solemne acto de celebracién de la
Festividad de Santo Toméas de Aquino, correspondiente al Curso 2014-2015 en

la UPM.

Condiciones adicionales para la participacidn en esta convocatoria

a) Las personas que soliciten participar en esta convocatoria, aceptan que
en el caso de ser premiados no podran participar en las futuras
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convocatorias de nuevas ediciones de estos premios que se realicen en
la UPM durante los préximos 5 afios.

b) Las personas que voluntariamente participen en esta convocatoria
deberan autorizar expresamente a la UPM a que facilite toda la
informacion que la universidad posea sobre su actividad docente a los
miembros del Jurado de Seleccion.

c) Las personas que voluntariamente participen en esta convocatoria
colaborardn en el suministro de toda aquella documentacion adicional
que solicite el Jurado de Seleccion, asi como en la aportacion de
cuantos documentos justificativos les sean requeridos por el Jurado.



