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Silvia Merino: “Planificación y desarrollo de asignaturas de nueva 
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impartirán en la EUIT Forestal”
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tutorización, prácticas docentes y evaluación en asignaturas con docencia 
no presencial, en modalidad B-learning, en los planes extintos de Ingeniería 
Técnica Forestal, en ambas titulaciones, en la E.U.I.T. Forestal”
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1. Implementar el programa de Mentorías incorporando las mejoras propuestas
tras el desarrollo del mismo en los dos cursos anteriores.

2. Establecer un plan de acogida específico para alumnos matriculados en 
septiembre, incluyendo profesores Tutores y Mentores específicos para ellos.

3. Coordinar los proyectos de innovación educativa presentados en esta 
convocatoria.

OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL 
PROYECTO DE CENTRO
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1. Programa de Mentorías

• 4 profesores.

• 4 mentores.

• 38 mentorizados.

2. Jornada de Acogida: Becarios(2) mentores (3) alumnos de nuevo ingreso (75) 
alumnos participantes de la encuesta(36). Profesores(≈10), PAS(≈7)

3. Coordinación los proyectos de innovación educativa presentados en esta 
convocatoria: con los coordinadores y con los participantes de cada proyecto  
pues muchos participan simultáneamente en varios.

PARTICIPANTES
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ACTUACIONES REALIZADAS EN EL MARCO 
DEL PROYECTO Y SU ALCANCE

1. Programa de Mentorías.

2. Formación de Mentores y Tutores.

3. Programa de la Jornada de Acogida para alumnos de nuevo 
ingreso.
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PROGRAMA DE MENTORÍAS

- Divulgación y oferta del Programa -> captación de nuevos mentores.
- Propuestas de mejora del Programa (nº reuniones, temas propuestos,...).
- Reuniones mentores-mentorizados, encuentros informales, contacto por e-mail.  
- Reuniones tutores-mentores.
- Colaboración con la facultad de Matemáticas.
- Actualización página principal de la EUIT Forestal.
- Participación de los nuevos mentores en las Jornadas 

de Acogida.
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FORMACIÓN DE MENTORES Y TUTORES

-Taller de formación de mentores 
-(Miguel Alonso)

- Taller “Formación en competencias y habilidades profesionales”
(Elida Peñalver).

- Taller de formación de tutores.
(María Manzano)

-Formación en colaboración con la 
Facultad de Matemáticas:

“Cuerpo, voz y movimiento. 
Técnicas actorales 
para  la formación docente”

(Alvaro Martinez)
E.T.S I Aeronáuticos:

“Coaching para profesores”
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Jornada de Acogida 2010:

PARTICIPANTES 
Becarios(2) 

Mentores (3) 
Alumnos de nuevo ingreso (75) 

Alumnos participantes de la encuesta(36). 
Profesores(≈10), 

PAS(≈7)
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VIDEO JORNADAS
DE ACOGIDA 

REALIZADO POR LA 
BECARIA CON FOTOS DE 

ACTIVIDADES DEL 
CURSO 2009-2010

VIDEO JORNADASVIDEO JORNADAS
DE ACOGIDA DE ACOGIDA 

REALIZADO POR LA REALIZADO POR LA 
BECARIA CON FOTOS DE BECARIA CON FOTOS DE 

ACTIVIDADES DEL ACTIVIDADES DEL 
CURSO 2009CURSO 2009--20102010
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ACTIVIDADES DE COORDINACIÓN 
CON LOS SUBPROYECTOS
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Coordinación con:

- Proyecto INTERCENTRO
• Programa de Tutorías: 
• Información necesaria para el proyecto intercentro

- Proyectos del CENTRO
• Transferencia de información
• Colaboración

Cabe destacar la importancia de la coordinación entre Programas ya que muchos de los profesores 
participan tanto en el Programa de Mentorías como en el de Tutorías y muchas actividades van 

enfocadas a los alumnos de nuevo ingreso.
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RESULTADOS OBTENIDOS
Se realizaron varios cuestionarios de satisfacción para evaluar los proyectos

● PROGRAMA DE MENTORÍAS:
Cuestionario mentorizados
Cuestionario mentores
Cuestionario tutores

● FORMACIÓN DE MENTORES Y TUTORES:
Cuestionario de satisfacción del Taller “Formación en competencias y 
habilidades profesionales”

● PROGRAMA DE LA JORNADA DE ACOGIDA DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO:
Encuesta general
Cuestionario para evaluar la Jornada de Bienvenida

● PROGRAMA DE TUTORÍAS:
Cuestionario rellenado por los tutorizados
Cuestiionario rellenado por los tutores
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Programa de Mentorías

P4.D: Programa de mentoría

Bastante 
satisfecho

62%

Satisfecho
25%

Poco 
satisfecho

13%

P5.G: Grado de satisfacción con el 
programa de mentorías

Satisfecho
50%

Bastante 
satisfecho

50%

Cuestionario mentorizados

A la vista de los resultados finales, el Programa de 
mentorías ha sido acogido de muy buen grado por 
todos los participantes (mentorizados, mentores y 
tutores). 
Además, según la opinión de los mentores el 
Programa es una opción muy útil tanto para la 
integración de los nuevos alumnos como para los 
propios participantes en cuanto a formación y 
habilidades desarrolladas se refiere.

Cuestionario mentores

Cuestionario tutores

GRADO DE SATISFACCIÓN CON EL PROGRAMA DE 
MENTORÍA

Bastante 
satisfecho

50%

Satisfecho
50%
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Formación de Mentores y Tutores

CUESTIONARIO DE SATISFACCIÓN Taller “Formación en Competencias y 
Habilidades Profesionales”, Elida Peñalver

CÓMO TE HA PARECIDO EL TALLER EN 
CONJUNTO

3
0%

2
0%

1
0%

4
40%

5
60%

CONTENIDOS ÚTILES, APLICABLES A MI 
VIDA

3
0%

2
0%

1
0% 4

20%

5
80%

ENFOQUE PRÁCTICO DEL TALLER
2

0%
1

0% 3
20%

5
40%

4
40%

Todos los participantes califican de modo 
muy positivo tanto el taller en general, 
como los temas tratados y el enfoque 

práctico para la vida profesional y 
personal.4.
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ENCUESTA GENERAL

Más de la mitad de los estudiantes encuestados 
proceden de colegios públicos siendo el bachillerato 
tecnológico y el biosanitario los más cursados.

Programa de la Jornada de Acogida para alumnos de 
nuevo ingreso (2010)
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TIPO DE INSTITUTO

Concertado
17%

Privado
17%

 Público
66%

ESTUDIOS PREVIOS
Bachillerato 

Científico; 7%

Ciclos 
Formativos; 4%

Bachillerato 
Tecnológico; 

50%

Bachillerato 
Biosanitario; 

39%
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ENCUESTA GENERAL

Programa de la Jornada de Acogida para alumnos de nuevo ingreso

Pese a que un elevado 
número de los encuestados 
no realizó las materias de 

física, química, 
matemáticas, biología y 

dibujo técnico en 
selectividad, de los que sí
las realizaron, las mejores 

notas se obtuvieron en 
matemáticas y química.
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Nota obtenida en Selectividad en la 
materia de MATEMÁTICAS

11%24%

20%
7%

38%

Sin contestar Menos de 5 puntos
de 5 a 7 puntos de 7,1 a 9 puntos
más de 9 puntos

Nota obtenida en Selectividad en la 
materia de QUÍMICA

7%
34%

22%
7%

30%

Sin contestar Menos de 5 puntos
de 5 a 7 puntos de 7,1 a 9 puntos
más de 9 puntos

Nota obtenida en Selectividad en la 
materia de BIOLOGÍA

7%

24%

15% 0%

54%

Sin contestar Menos de 5 puntos
de 5 a 7 puntos de 7,1 a 9 puntos
más de 9 puntos

Nota obtenida en Selectividad en la 
materia de DIBUJO TÉCNICO

9%
9% 2%

2%

78%
Sin contestar Menos de 5 puntos
de 5 a 7 puntos de 7,1 a 9 puntos
más de 9 puntos

Nota obtenida en Selectividad en la 
materia de FÍSICA

20%

17%
7% 2%

54%

Sin contestar Menos de 5 puntos
de 5 a 7 puntos de 7,1 a 9 puntos
más de 9 puntos
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La gran mayoría eligió GIMN como primera 
opción por ser una ingeniería relacionada con el 
medio natural.

Casi la mitad de los encuestados poseen un 
nivel medio de inglés.

En general las notas totales de selectividad son 
mayores de 7, habiendo un interesante 
porcentaje de alumnos con notas superiores al 9 
y al 10.

ENCUESTA GENERAL

Programa de la Jornada de Acogida para alumnos de nuevo ingreso (2010)
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¿Elegiste el Grado de Ingeniería del 
Medio Natural cómo primera opción?

24%

76%

No fue como primera opción
Como primera opción

Nota total obtenida en Selectividad

de 7,1 a 9 
puntos
47%

de 91 a 10 
puntos
17%

Sin 
Contestar

7%

Más de 10 
puntos
22%

de 5 a 7 
puntos

7%

Sin contestar de 5 a 7 puntos
de 7,1 a 9 puntos de 9,1 a 10 puntos
Más de 10 puntos

¿Cuál es tu nivel de Inglés?

0%
28%

42%

30%

Nulo Bajo Medio Fluido
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Casi el 96% de los encuestados califica las Jornadas de Acogida por encima de 4 
sobre un máximo de 5, siendo la actividad “Visita a la Escuela” la mejor valorada.

Programa de acogida para alumnos de nuevo ingreso

CUESTIONARIO DE SATISFACCIÓN DE LAS JORNADAS DE ACOGIDA
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INTERÉS DE LA 
ACTIVIDAD

5
(%)

4
(%)

3
(%)

2
(%)

1
(%)

Mesas de Diálogo 12,9 64,5 19,4 0,0 3,2

Visita Escuela 25,0 62,5 9,4 3,1 0,0

Aula Seminarios 6,3 34,4 59,4 0,0 0,0

DURACIÓN 3
(%)

2
(%)

1
(%)

Mesas de Diálogo 6,3 90,6 3,1

Visita Escuela 43,8 53,1 3,1

Aula Seminarios 31,3 65,6 3,1

CALIFICACIÓN 
TOTAL

5
(%)

4
(%)

3
(%)

2
(%)

1
(%)

6,25 87,5 6,25 0 0
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Programa de Tutorías
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P1: El programa está bien diseñado y organizado P4: Se han cumplido mis objetivos con respecto 
al proyecto

Cuestionario tutorizados

Para más de las tres cuartas partes de los tutorizados y tutores el programa está bien diseñado, 
organizado y ha cumplido sus expectativas. Además según los tutores el interés de los alumnos 

ha sido el adecuado.

Cuestionario tutores

P1: El programa está bien diseñado y organizado
P2: La estimulación y el interés de los alumnos 

Tutorizados ha sido adecuado
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Publicaciones:
1. New Mentoring and Tutoring Projects for Engineering Students. 

ISBN: 978-1-936338-33-7:
Tipo:Publicacion en Congresos Internacional
Fecha: 2011-07-19 
Autores: Ana Martinez, Leticia de Salas Jose Evaristo Saa, Carlos 
Soldevilla.
Lugar:Orlando URL: http://www.iiis2011.org/imsci/website

1. Incorporating Tutoring and Coaching in new grades adapted to
Bolognia in the forestry school. 
Proceedings ISBN:978-84-614-7423-3 
Tipo: Publicación en Congresos Internacional
Fecha:2011-03-07.
Autores: Ana Martinezs, Leticia de Salas, Carlos Soldevilla y Jose Evaristo 
Saa
Lugar:Valencia
URL: http://www.inted2011.org/list_of_accepted_abstracts
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DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL DESARROLLO 
DEL PROYECTO

- Captación de mentores. Como la titulación de Ingeniero Técnico Forestal está
enmarcada en el Plan 1973(83), no tiene créditos de libre configuración por lo que los 
mentores lo hacen por voluntad propia. 

- Mentores y mentorizados son alumnos de planes diferentes lo que también ha 
dificultado la transmisión de información entre ellos.

- Diferentes programaciones y horarios de mentores y mentorizados

- Dificultad con los mentorizados ya que en muchos casos el grado de compromiso no 
es el adecuado.

- Inconvenientes a la hora de programar las reuniones mentor-mentorizados al ser 
alumnos de diferentes grupos de clase.
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CONCLUSIONES
Este Proyecto permite:

- Dar continuidad al Programa de Mentorías, 
incorporando las mejoras propuestas por los becarios 
( que a su vez han sido mentores el año anterior).

- Fomentar la interrelación profesores-alumnos 
generando una Jornada de Acogida, 
adaptada a la demanda e intereses de los alumnos.

-Generar mecanismos de feed-back 
entre los diferentes proyectos que redunda 
en una mejora de la calidad.

- Contribuir a la formación de profesores
y mentores en habilidades sociales, y 

de nueva metodologías  de aprendizaje
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¡¡¡¡Muchas gracias¡¡¡


